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Raport privind gradul de implementare a actiunilor din Planul de actiuni al Programului national de integritate si
anticoruptie pentru anii 2024-2028, peroada de raport anului 2025 al S.A. ,,Drumuri — Riscani”

Riscuri identificate

Misuri/actiuni spre realizare

Termen de
realizare

Indicatori de rezultat

Responsabil de executare

Obiectivul nr. 1: CONSOLIDAREA CLIMATULUI DE INTEGRITATE INSTITUTIONAL

- iscul coruperii
pasive/pasive

- Riscul abuzului
de servicin

- Riscul depagirii
atributiilor de
serviciu

- Riscul
nedenungirii
tentativelor de
implicare in
manifestiri de
coruptie

1.1 Angajarea si promovarea agentilor
publici in bazi de merit si integritate
profesionald

Nr. de anunfuri publicate;

-Publicat pe pagina Web a SA Drumuri-
Riscani doud publicatii privind
organizarea concursului pentru ocuparca
functii vacante in cadrul Drumuri-
Riscani in luna februarie si iunie,
-Informatia prezeniat in subdiviziunca

Permanent teritoriala pentruocuparea forlei de munci
cu raportare or.Riscani penrtu ocuparea funciii vacanic
semestriala in cadrul Drumuri-Rigcani,in luna
decembrie.
- Nr. de concursuri organizate si desfasurate; - . .
- Nr. de persoane care au participat la concurs; <Nu:gzaw primit candidaturl pentri
- Nr. de personal nou angajat prin concurs; participarca la concursul pentru postul
- Nr. de certifical de cazier privind integritatea vacant.
profesionali solicitate de la CNA
1.2. Respectarea regimului juridic al - Nr. stidri de incompatibilitate solufionate;
incompatibilitatilor. al restrictiilor in - Nr. de transferuri efectuate ca rezultat al -Nu au fost gasite problemele de
ierarhie si al limitarilor de publicitate incompatibiliti{ilor constatate; incompatibilitate
- Nr. rapoarte de munci incetale ca rezullat a
- solutiondrii stirilor de incompatibilitate;
Permanent | -  Nr. sesiziri inaintate citre ANI cu privire la
cu raportare agentul public din cadrul entitiitii care nu si-a
semestriald solutionat stdrilc de incompatibilitate;

Nr. sesiziri inaintate citre ANI cu privire la
agentul public din cadrul entititii care nu
respectil limitirile de publicitate in activitatea
profesionald desfasurati;

Nr. de proceduri disciplinare pornite impotriva
agentilor publici in privinta ciirora s-au constatat




incalcan a inc3lcarea regimului juridic al
incompatibilititilor, al restrictiilor in ierarhic gi
al limitarnlor de publicitate

1.3 Respectarea regimului juridic al
declaririi averii i a intercselor
personale

Informarea agentilor publici care sunt subiecti ai
Legii nr.133/2016 despre obligatia de depunere a
declaratiitor dc avere si interese personale;

Institzirca unui registm care va include
informatii despre persoancle care urmeazi si
depunil declaratii, descmmnarca
subdiviziunii/persoanei responsabile de {inerea

-Conform ordimului Nr.23/1A din
01.03.2025 a stabilit lista angajajilor care
trebuie si depune declaratii de proprictaie
sl inlerese personale

- Instituit umi registru care va include
informatii despre persoancle care urmeazi
si depunéi declaragii, desemnat persoana
responsabild de {increa acestuia (prin

Permanent acestuia; ordin Nr.5/1A din 18.01.2019)
cu raponare
semestriald
Nr. declaratiilor depuse la ANI de ciilre -6 declaratiilor depuse la ANI de citre
conducitor si adjunctii acestora (anuale, 1a conducitor si adjunctii acestora (anuale la
momentul angajdrii, in conformitate cu momentul angajani,in conformitate cu
prevederile Legti nr. 133/2016); prevedenle Legti nr. 133/2016)
-Nus cazuri de inregistrat
Nr. sesizirt inaintate catre ANI cu privire Ia
agentii publici care nu respectd regimul juridic al
declaririi averii si a intereselor personale
1.4 Respectarea regimudui juridic al Nr. de conflicie de interese inregistrate; -Nus conflicte de interese inregistrate
conflictelor de interese Nr. de conflict de intercse solufionate; -Nus cazur de inregistrat
Nr. de sesiziri inainlate ciitre ANI (in cazul
nesolufiondrii conflictulmi);
Permanent Nr. de sesiziri a conflictelor reale inaintate citre
ANIL;
1.5 Neadmiterea favoritismului Nr. de cazun de favoritism depistaic; -Nus cazuri de Tnregistrat
Permanent Nr. de cazuri de favontism denuntate la CNA, -Nus cazurn de inregistrat
1.6 Respectarea regimului juridic al INr. de cadouri admisibile declarate (predate si -Nus cazun inregistrat
cadourilor evaluate de citre Comisic);
Nr. de cadouri admisibile riscumpérate; -Nus cazuri inregistrat
Permanent

Nr. de cadourt inadmisibile inregistrate si
raportate awtoritifii anlicoruptic responsabile;
Nr. de sancfiuni disciplinarc aplicate cu privire Ia
incilcarea regimul juridic al cadourilor

-Nus cazuri inregistrat

-Nus cazun inregistrat




1.7 Neadmiterea, denuntarea si tratarea
influentelor necorespunzitoare

Nr. de denuntdni inregistrate;
Ni. de sanctiumi disciplinare aplicate ¢a urmare a
rispundere des(3suriri activititii profesionale

-Nus cazun inregistrat
-Nus cazun nregistrat

Permanent fira a respinge influenigle necorespunzitoare la
care sint supugi sau {3rd a denunia influenjele
necorespunziiloarc pe carc nu Ic pot respinge de
sine stititor
1.8 Neadmiterea, denuniarea Nt. de cazuri de denuitare a manifestarilor de -Nus cazun Inregisirat
manifestarilor de conptic §i protectia coruplic inregistrate/ examinate;
avertizorilor de inlegritate
Nr. de sanctiuni disciplinare aplicate ca rezultat a | -Nus cazuri inregistrat
neasiguririi inregistriirii §i examindrii
Permanent avertizz“ni}m de integritate gle agentilor pubIlici_,
precum si pentru necomunicarea rezultatului
examindrii avertizirii de integntate in termenul
legal, si pentru neasigurarea protectiei datelor cu
caracter personal ale avertizorului de integritate;
Nr. de raportirni citre CNA a cazurilor de -Nus cazuri inregistra
manifestare a coruptiei
1.9 Intolerania fatd de incidentele de Nr. de sanctiuni disciplinare aplicate ca rezultat a | -Nus cazuri iregistrat
integritate admiterii incidentclor de integritate ce constituie
Permancnt abaieri disciplinare;
Nr. de sesizin raportate autoritatii anticorupgie -Nus cazuri inregistrat
1.10 Asigurarea transpareniei in procesul Informarea publicutui asupra organizini -Informarea publicului cu privire la
decizional. Conformarea la Legea nr. procesului decizional (publicarca pe pagina web | orgamizarea procesului decizional
239/2008 privind transparenta in a entit3tii sau pe panoul informativ); orgamzat prin publicare pe panoul
procesul decizional i de actele informativ
normative ale Guvernului.
Nr. de sedin{c publice organizate; -Nus cazun inregistrat
Publicarea informatiei referitoare la programele | -Pe pagina Web{dmimuri-rigcani. md)
(planurile) anuale de activitate ale entitAii publicat planu! de afaceri pentru gn, 2025
Permanent publice;

Nr. de informatii publicate;

Publicarea informatiei privind regulile interne
adoptate;

Nr. de informatii publicate;

=26

Pe pagina Web (drumuri-rigcani. md)
publicat regulile interne adoptate

-3




Informarca publicului, prin intermediul
anunfurilor scrise, privingd inifierea elaboriri
deciziei sau, dupd caz, privind retragerea unui
proiect de decizie din procesul de elaborare/

Nr. de anunjuri i proiecte de decizil puse la
dispozitia pantilor inicresate;

Comnsultarea opiniei pinilor interesate la
examinarea proiectelor de decizii;
Nr. de consultari,

Organizarea sedintelor publice la carc sc adopti
deciziile;

Nr. de sedinte organizate;

Informarea publicului referitor la deciziile
adoptate atit in regim obignuit, ¢it ¢l in regim de
urgentd, cu prezentarea argumentiii;

Nr. de informatii publicalc;

Sanctionarea disciplinara a agentii publici carc
nu au realizal obligatiile previzuie la lit ay-f)
alin.2 art.20 din Legea integritiii;

Nr. de personal sanctionat

-Nus cazun inregistrat

-In derulare

Conform procedurii stabilite
-Unun

-Nus cazusi inregistrat

-Nus cazuri inrogistrat

~Conform procedurii stabilite

-Nus informafii publicate
-Nus cazun Inregistrat

-Nus cazurn inregistrat

1.11 Asigurarea accesului la informatii de
interes public

Permanent

Nr. de solicitiri de acces la informatie
solicitate/examinate;

Nr, de rispunsuri oferite/ Nr, de refuznn
Instituirea/ajustarea paginii web a entitiifii in
contextul implementirii conforma a prevedenlor
Legii nr. 982/200 privind accesul la informagii;
instituirea mibricii , Integritate si anticoruptie™

Publicarca pe pagina web a informatiilor privind
structura entitiitii publice si adresa acesteia,
functiile, dircctiile i formele de activitate ake
entititit, subdiviziunile cu competentele lor,
programul dec lucru al acestora, privind deciziile
finale asupra principalelor probleme examinate;
Nr. de informatii publicate;

Publicarea pe pagina web a actelor entititii
publice, adoptate in conformitate cu legistatia ce
reglemenicard activitatea entitiitii respective;

Nr. de acte publicate

-Nus cazun inregistrat

-Site-ul Web al intreprinderei SA
Drumuri-Rigcani a fost creat in anul
2023 moderat in anul 2024,2025 Site-ul
are 0 szcliune pumitd “Integritate gi
anticoruplie”

-Pe pagina web sunt publicate informatii
noi, iar informafiile anterioare sunt
corectate si actualizate

-Cingi

-Publicat pe pagina web actelor entititii
publice, adoptate in conformitate cu
legislatia ce reglamenicaza activitatea
entitagii

-Trei




1.12 Gestionarca transparenti i
responsabili a patrimoniului public, a
finanfelor rambursabile $1
nerambursabile

Evaluarea anuald a patrimomului aflat in
gestiune (bunuri/ierenuri/imobilitor in gestiung
¢tc.), cu informarca Consiliului/ APP

-Evaluarea se cfectueazi anual

Permanent Planuri de achizitii publicarca anual pe pagina -Planui de achizifii publical peniru anul
wch a entititii; 2025 pe pagina web a entitiifii
Rapoatte trimestriale/semestriale/anuale cn -Publicat pe pagina web raport anual cu
privire la monitorizarea executatii contractelor privire la monitorizarea executiirii
de achizitii publicate pe pagina web; contractelor de achizitii p/fu amu! 2024,
-pentru an 2025 raportul in procesul
efectudrii.
1.13 Respectarea normelor de etici si Instruirea angajatilor cu privire la normele de -22 Angajatfi informati sub semmdtura

deontologic Permanent eticé si deoniologic (numiir de persoanc instruite | despre standardele de etica si deontologie
si informate sub semnituri),
Nr. de sancfiuni disciplinare aplicate ca urmare a | -Nus cazun inregistrat
care inciilcani normelor de etici si deontologie

1.14 Respectarea regimului juridic al Respeciarea de citre agentii publici subiecti ai -Un caz

resirictiilor si limit3rilor In leghturd declardrii averii st interesclor personale a

cu incetarea mandatului, a raporturilor regimntui de restrictii si Himitin Tn legdturi cu

de muncd san de serviciu si cn incetarea mandatului, a raporturilor de munca

migrarea agentilor publici In sectorul sau de serviciu,

privat Nr. de comunicari depuse in adresa -Nus cazun inregistrat
conducatorului entititii publice sau, dupd caz,
Autorittii Nagionale de Integritate privind
ofertele de munca pe care agentii publici
intenfioneaza sa le accepte daca aceste locun de
munci pot genera un conflict de interese.
Intreprinderea activnilor administrative pentm ca | -Nus cazun inregistrat

Permanent timp de un an, s evite conflictele de interese in

cadml entitatii publice in legiturd cu angajarea
fostului agent public previ-ul n cadrul
organizaliilor comerciale i necomerciale dupi
incetarca raponturilor de muncl sauo de scrvicin;
Evitarca incheicrii timp de un an, a contracielor
comerciale cu organizatia comerciald in care
fostul agent public sau persoanele apropiate
acestuia detin cote in capiatul social ori lucrcazi
n structuri de conducere sau de revizie;
Intreprinderea actiunilor adminisirative pentru ca
timp de un an, si fie refuzatd reprezentarea de
citre fostul agent public a intereselor persoanclor

-Nus ¢azur inregistrat

-Nus cazuri inregistrat




fizice si juridice in fata entitatii publice pe care o
conduce

1.15 Implementarea gi imbunititirea
mecanismelor de identificare si
monitorizare a riscurilor de fraudj si

Nr. de niscuri de frauda si corupfie identificate:
Misuri de {inere Ia control a riscurilor de fraudi
si coruptie intreprinse i rapoarte amal

-22
Efectuarea inventarului amual, inventar
aleatoriu atunci cind este necesar.

achizitie. in scopul asiguririi concurentei §i
combaterii concurenfei ncloiale;

coruptie, inclusiv in cadrul activitiii Permanent Consilinlui monitorizarea rapoartelor lunare privind
de contractare matenalele
1.16 Organizare de instruiri in domeniul _ Nr. de instruin efectuate; -Masa rotunda «Anticoruptie pentru
integritétii §i anticoruptic conform art. In timpul Drumuri calitatives»
35 alin. (1) din Legea integrittii nr. anului 20235 -Seminar informative dedicate noului
82/2017 cu standard ISO 37001:2025-Sisteme de
raporiarea management antimita
simestrial Nr. de persoane instruite; 10
1.17 Instituirca unui mecanism de Instituirea unui mecanism de evidentd a -Aprobat Codul antifraudi, anticoruptie §i
evidentd a incidentelor de frauda gi incidentelor de franda si integritate la nivel de integritate
integritate la mvel de intreprindere, intreprindere, transmiterea materialelor organelor
transmiterea materialelor organelor compelente cu monitorizarea situatiei
L gt Ll Permanent ] . . 5 .
competente cu monitorizarea situatiei Nr. de cazuri identificate/ inregistrate/ N o ,
examinate: -Nus cazuri inregistrate
Nr. de sesiziiri inaintate autoritdfii anticoruptic -Nus sesiziri inregistrate
Obiectivul 2: ACTIVITATEA DE CONTRACTARE
cul delapidirii 2.1 Revizuirea si aprobarea Revizuirca Regulamentului intern privind - Regulamentul a fost modificat in
mijloacelor Regulamentului intern privind achizitionarea de bunuri, lucriri i servicii conformitate cu reglementarile nou
financiare publice | achizifionarea de bunuri, lucriri si servicii. adoptate
Riscul Permanent
tranzactiilor
trucate
aRé:lgi]ﬁlilfc::_amlOﬂ 2.2 Utilizarea eficientd a banilor publici Asigurarea eficientei achizitiilor pentru -Economii de costun, nivel de
prin efectuarea transparenta si necesititile autoritatii contractante; profesionalism, respectarea legislatiei la
netransparente o b o . gyl
: : responsabili a procedurilor de achizitie Permanent efectuarea achizitiilor
Riscul preturilor ; s L 2k 3 i A =5 ; wy ey
cu raportare Asigurarca participdrii pe scard largd a -informatiile sunt puse la dispozitie prin
netransparente ; ; ;% : SR ; Do
semestriald operatorilor economici la procedurile de publicatii, procedurile de achizitii sunt

clar definite, toati lumea are acces egal la
informatii, dezvoltarea de platforme
electronice de tranzactionare




Astgurarea obiectivitifii i impartialitifii la
procedurile de achizitii desfasurate;

Asigurarca transpareniei i publicitftii
procedurilor de achivitie;

Informarea operatorilor economici inregisirali la
procedura de achizitie despre operarca
modificirilor in documentajia de atribuire/Nr.
operaiorilor informati;

Semnarea declaratiilor de confidentialitate si
impartialitate de citre membrii gropuiuni de
lucrw/Nr., de declaratii depuse;

Nr. de achizitii desfasurate cu indicarea tipurilor
de achizifie utilizate

-Deschiderea si transparenta sunt
asigurate prin publicarea documentatiei
pe platforme specializate cu respectarea
termenelor limitd, crearsa unor conditii
egale pentru to{i participantii, respectarea
strictd a normelor si regulilor stabilite,
péstrarea intregii documentatii necesare,
evitarea conflictelor de intercse,
protejarca confiden{ialititii,
responsabilitatea grupului de lucru,
-Publicarea planurilor de achizitii publice,
accesul liber la informatiie privind
achizitiile publice, controlul respectirii
regulilor si procedurilor de achizitii
publice, utilizarea sistemelor electronice
de achizifii publice

~Nus cazuri fnregistrat

-Conform legii nus declaratii semnate

-Trei cu tiputi cerere ofertelor de pref

2.3 Evaluarea celor mai oportune §i Permanent Nr. de oferte evaluate; -Treisprezecy
avantajoase oferte in scopul folosirii ] Nr. de oferte avantajoase selectate; -Sapte
. ] . ... | CH [aportare .
eliciente a resurselor financiare a socictafii e Nr. de oferte respinse -Sasc
semestriali
2.4 Selectarca potentialelor Nr. de proceduri de cerere a ofertelor de pref -Cingi
furnizori/vinzitor printr-o desfasurati;
metodi/procedurd transparentd, oferind Permanent Nr. de anunfuri publice de intentie si de -Cinci
posibilitate egala tuturor agentilor Cu raportare participare publicate;
cconomici de a fi contractafi, inclusiv prin | semestnali Nr. de concursuri publice desfisurate prin -Trei
aplicarea procedurii de cerere a ofertelor procedura cererea ofertelor de pretuni
de pret
2.5 Documentarea eficienti a necesitifilor . Publicarea Planul anul de achizitii pc pagina -Pe pagina web publicat Planul de
C = Ianuaric U
enfitifii §i elaborarea conformi a 2025 web achizitii p/u amul 2025
procedurii de planificare a achizifiilor
2.6 Analiza, evaluarea §i negocierca Permanent Nr. de contracte negociate §i semnate -40 (22 in seestrul I, 18 in semestrul IT)
clauzelor contractuale semnate intre SA si | cu raportare
operatori economict semestriald




2.7 Aprobarca nomenclatorutui prefurilor
pentr toate tipurile de lucrdri si servicii
prestate 5i plasarea pe pagina web oficialy
a Societitii

In ianuate
2025, cu
ajustin

ulterioare

Publicarca pe pagina web a entitfitii a
nomenclatorului prequtilor

-Pe pajina web publicat nomenclatorilor
prefuritor

2.9 Includerea in comtractele de antreprizi,
subantreprizi, prestiri-servicii, vinzare-
cumpéirare etc. a clauzei care ar prevedea
garantia pentru efectuarea lucariilor gi
serviciilor achizitionate, in special pentru
lucriirile de aplicare a marcajului ruticr

Permanent

Clauzi de garantie inclusi in contractele tip
aprobate de societate

- Clauzi de garantie inclus in contractele
aprobate

2.10 Achizitionarea tehricii speciale
pentru aplicarca marcajulbui ratier

1 trimestr
An 2025

Nr. de lucriin de aplicare a marcajului rutier
executate dc entitate

-A fost achizifional tehnicii speciale
pentn aplicarea marcajulul rutier

2,11 Examinarea oportunitifii de
fmbunditifire a marcajelor rutiere prin
utilizarea pulberilor reflectorizante i a
materialelor durabile pentru marcaje
mitiere (plastic la rece, vopsea
termoplastici, benzi prefabricate), a
butonului rutier reflectorizant, a benzilor
de avertizare sonord marcate sau sipate in
tmbriciminte, marcaje cu produse
prefabricate pentru zone periculoase (in
perimetrul scolilor), marcaje ale
indicatoarelor ruticre pc imbriciminte,
marcaje rutiere de diferite culor (pentrn
cvidentierea elemenielor standard de
marcaj), marcaje tip covoare termoplastice
colorate

Permanent
cu raportare
semestriala

Lucrdri in total cxccutate (marcaj aplicat, km
liniani sau m.p.)

-Nus executat

2.12 Indicarea in Documentu! Unic de
Achizitii European (DUAE), 1a depunerea
ofertelor, si raportarea ciitre entitatea
contractanti/ASD intcnfia subcontractirii
unui operator economic in vederea
executiini lucrinlor/scrviciilor asumate

Permanent
cu raportare
semestriala

Nr. de oferte de participare depuse;

Nr. de oferte depuse cu intenfia de
subcontractare;

Nr. de raportiri citre entitatca contractanti/ASD
cu prvire la intentia de subcontractare

-Nus nregistmt
-Nus inregistrat

-Nus inregistrat

2.13 Respectarca normelor
regulamentului privind prelucrarea $i
protectia datelor cu caracter personal

Permanent
cu

Nr.de raportiri

-Nus Inregistrat




colectate prin intermediul sistermyui
video, in corespundere cu regiementirile
Legii privind protectie datelor cu caracter
personal nr.133/2011

Raportare
semestriald

2,14 Institufionalizarea sisternului GPS si
a camerelor de supraveghere video
utilizate in vederea respectiirii clanzelor
contractelor de antreprizi scmnate cu
ASD

Dupi cum
CSI¢ necesar,
extinderea
zonei de
service

Nr. Sistern GPS insialal p/u perioada de gestiune

-26 sistemul GPS

2.15 Aplicarca claurelor sanctionatorii
previzute in contractele semnate, in
vederca responsabilizini pirilor si
neadmiterii extinderilor de termen
nejustificate

Pcrmanent
cu raporiare
semestrialid

Nr. de sancfiuni aplicate nmmaie a nerespectari
clauzelor contractuale

-Nus inregistrat

2.16 Evilarca situatiilor care ar crea
oporlunititi de implicare in actiuni de
complicilate intre ofertanti in vederea
excluderii concurentilor calificati st
cligibili

Permanent
cu raportare
semestrial}

Nr.situatiilor inregistrat care ar crea oportumitifi
de implicare in ac{iuni de complicitate intre
ofertanti in vederea excluderii concurentilor
calificati gi ¢ligibili

-Nus inregistrat

2.17 Limitarea persoanelor cu functii de
conducere de a negocia preul/costul
pentm lucririle/serviciile prestate

Permanent
Cu raportare
semestriali

Numérul de cazun inregistrale

- Unu. Aun fost identificate persoancle cu
functii de conducere dc a ncgocia prelul
prin instituite in figa posmlui

2.18 Achizitionarea cintarelor
electzonice omologate metrologic

in timpul
anului 2025

Datele despre efectuarea planului

-Nu efectuat




