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Nr.c?7/ din 02.01.2026
ORDIN

Cu privire la aprobarea
REGULAMENTULUI

In vederea realizirii prevederilor Ordinului nr.4 din 09.01.2019
Ministerului Finantelor, in conformitate cu prevederile art.16 alin.(2) si a art.29
lit.b) din Legea privind controlul financiar public intern nr.229/2010,

ORDON

1.Se aprobd REGULAMENT privind autoevaluarea,raportarea sistemului de
control intern managerial si emiterea Declaratiei de rispundere manageriali a
SA DRUMURI RISCANI, anexat la prezentul ordin,

2. In conformitate cu art. 5 din regulament, a numi BEZVERHNEAIA
TATIANA 1in functia de persoana responsabild de coordonarea activitatilor de
organizare, mentinere si dezvoltare a sistemului CIM (control intern managerial)
la intreprinderea SA Drumuri -Riscani.
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REGULAMENT _
privind autoevaluarea, raportarea sistemului
de control intern managerial si emiterea Declaratiei
de raspundere manageriala
Sectiunea 1
Dispozitii generale

1. Regulamentul privind autoevaluarea, raportarea sistemului de control intern
managerial si emiterea Declaratiei de raspundere manageriald (in continuare
- Regulament) stabileste modul de autoevaluare a sistemului de control intern
managerial (in continuare - CIM) la intrepridere SA Drumuri-Riscani, modul de raportare
privind organizarea si functionarea sistemului CIM, precum si modul de intocmire a
Declaratiei de raspundere manageriala.

2, Obiectivul prezentului Regulament constd in reglementarea procedurald pentru
obtinerea asigurarii privind conformitatea sistemelor CIM, in cresterea gradului de
raspundere a managerilor din cadrul intreprinderei, in raportarea privind organizarea si
functionalitatea sistemului CIM cétre Ministerul Finantelor, precum si in raportarea
ulterioara cdtre Guvernul Republicii Moldova.

3. Prevederile prezentului Regulament se aplici la SA Drumuri-Riscani, care
gestioneaza mijloace ale bugetului public national.

Sectiunea a 2-a
Autoevaluarea sistemului de control intern
managerial al entitétii publice

4.SA Drumuri-Rigcani efectueazd autoevaluarea in scopul determinérii
functionalitétii sistemului CIM, aprecierii gradului de conformitate a acestuia cu cadrul
normativ in domeniu, elaborérii Raportului anual privind controlul intern managerial (in
continuare - Raport), precum si emiterii Declaratiei de raspundere manageriali.

5. Director SA Drumuri-Rascani desemneazid persoana  responsabili de
coordonarea activitatilor de organizare, mentinere si dezvoltare a sistemului CIM in
cadrul SA Drumuri-Riscani (in continuare — coordonator).

6. Coordonatorul este responsabil de organizarea si desfisurarea procesului de
autoevaluare si raportare a sistemului CIM in cadrul SA Drumuri-Riscani.

7. SA Drumuri-Riscani care nu are in subordine alte entitati inregistreazi rezultatele
autoevaludrii sistemului CIM in Raportul anual privind controlul intern managerial,
conform modelului expus in anexa nr.1 la prezentul Regulament.

8. Raportul cuprinde sapte compartimente:

1) informatii generale - pentru obtinerea unor date cu caracter general privind CIM;

2) mediul de control - care are ca scop de a evalua integritatea personald si
profesionald, etica conducerii si angajatilor, stilul de conducere, structura
organizationald, delegarea Imputernicirilor, politicile si practicile privind resursele
umane, precum si competenta angajatilor;

3) managementul performantelor si al riscurilor - intru a evalua daci entitatea
publicd si-a stabilit in mod corect misiunea, obiectivele strategice si operationale; daci
planurile de actiuni includ actiuni si indicatori de performantd mésurabili pentru
activitatea entitdtii publice si a subdiviziunilor organizationale; dac# entitatea public
stabileste strategia de management al riscurilor, in baza cireia identific, inregistreazi,
evalueazd, controleazi, monitorizeazi si raporteaza sistematic riscurile, inclusiv riscurile




de coruptie, ce pot afecta indeplinirea obiectivelor; dacd riscurile identificate sunt
asociate obiectivelor;

4) activitdtile de control - pentru a evalua politicile si procedurile ce ajutd la
asigurarea executdrii directivelor conducerii si atingerii obiectivelor intr-o manierd
economd, eficace si eficientd;

5) informatia si comunicarea — intru a evalua sistemele de informare §i comunicare
internd si externd, precum si cantitatea, calitatea, periodicitatea si sursele informatiei;

6) monitorizarea — pentru a evalua instrumentele proprii de supraveghere a
sistemului CIM;

7) patrimoniu, finante si tehnologii informationale - care are ca scop de a evalua
propriile activititi de control pentru principalele procese patrimoniale, economico-
financiare si tehnologii informationale.

9. Opinia auditului intern contine informatii precise, clare, obiective §i concise
aferente situatiei constatate in rezultatul desfisurarii activitdtii de audit intern pe
parcursul perioadei de raportare in cadrul entitatii publice si, dupa caz, in cadrul
entititilor subordonate.

10. Suplimentar la Raport, Ministerul Finantelor este in drept sa solicite rdspunsuri
la alte intrebari, comunicindu-le entitétilor publice anual, pind la data de 31 decembrie,
prin publicarea acestora pe pagina web a Ministerului Finantelor.

11. Raportul se elaboreazi anual, pini la data de 10 februarie, de catre coordonator,
in comun cu managerii operationali din cadrul SA Drumuri-Riscani. Coordonatorul
identific#, in comun cu directorul SA Drumui-Riscani, modalitatea optima de implicare a
managerilor operationali la elaborarea Raportului (conform modelului expus in anexa
nr.1la prezentul Regulament).

12. Raportul reflecta situatia din data de 31 decembrie a anului precedent. Coloana
“Detalii” din Raport se completeazd, dupa caz, cu informatii relevante, argumentind
rdaspunsul negativ la fiecare intrebare.

13. Raportul se intocmeste in limba roméana, in format electronic, si se imprima pe
suport de hirtie in dous exemplare.

14. Raportul este semnat de catre coordonator si aprobat de catre managerul
entitdtii publice.

15. SA Drumuri-Rigcani transmite anual entitatii publice ierarhic superioare, pina
la data de 15 februarie, in format electronic si pe suport de hirtie, Raportul (conform
modelului expus in anexa nr.1 la prezentul Regulament) semnat de catre coordonator si
aprobat de catre directorul SA Drumuri-Rigcani.

Sectiunea a 3-a
Consolidarea si raportarea rezultatelor autoevaluarii
controlului intern managerial

16. Coordonatorul din cadrul entitdtii publice ierarhic superioare verifica
plenitudinea si relevanta informatiilor incluse in Rapoartele receptionate de la entitétile
publice subordonate si consolideaza rezultatele autoevaludrii sistemului CIM.

17. In vederea confirmérii informatiilor din Rapoarte, coordonatorul poate solicita
informatii suplimentare de la entitatile publice subordonate.

18. Coordonatorul din cadrul entitdtii publice ierarhic superioare include
informatiile receptionate din Rapoartele entitatilor publice subordonate in Raportul
consolidat.

19. Sintetizarea informatiilor in Raportul consolidat se efectueazd prin
generalizarea informatiilor receptionate de la entitétile publice subordonate, cu indicarea
expresd a aspectelor de neconformitate.

20 Coloana "Detalii” se consolideazd prin generalizarea / comasarea aspectelor
negative sau a raspunsurilor la intrebarile de precizare a acestora.

21. Informatiile generale din Compartimentul I al Raportului consolidat nu se
generalizeaza.




22, Raportul consolidat (conform modelului expus in anexa nr.2 la prezentul
Regulament) se intocmeste, pind la data de 1 martie, se intocmeste in dou# exemplare, se
semneazi de citre coordonator si se aprobi de citre managerul entititii publice ierarhic
superioare. In cazul autoritatilor/institutiilor autonome care gestioneazd mijloace ale
bugetului public national, Raportul consolidat se intocmeste intr-un singur exemplar si
se pastreaza in entitatea publicd emitenta.

23. In vederea confirmirii informatiei din Rapoartele receptionate, Ministerul
Finantelor poate solicita informatii suplimentare.

24. Documentele aferente procesului de autoevaluare si raportare a CIM se
pastreazd intr-un dosar separat in cadrul SA Drumuri-Rigcani.

25. Ministerul Finantelor analizeaza, generalizeaza si include informatiile cu privire
la organizarea si functionarea sistemelor CIM in Raportul anual consolidat privind
controlul financiar public intern, care se prezinta anual Guvernului, pina la data de 1
iunie.

Sectiunea a 4-a
Declaratia de raspundere manageriala

26. Drector SA Drumuri-Riscani, in rezultatul autoevaludrii, apreciaza organizarea
si functionarea sistemului CIM din cadrul entit#tii publice si emite anual, pin# la data de 1
martie, o Declaratie de raspundere manageriala, pentru anul precedent, conform
modelului expus in anexa nr.3 la prezentul Regulament.

27. Un SNCI/compartiment se considera implementat/respectat daca raspunsul la
fiecare intrebare aferentd este "Da”. Daca cel putin la o intrebare aferenté raspunsul este
"Partial” sau”Nu”, SNCI / compartimentul se considerd  partial
implementat/respectat. SNCI / compartimentul se considera
neimplementat/nerespectat, daci raspunsul la fiecare intrebare aferentd este "Nu”.

28. Aprecierea gradului de conformitate in Declaratia de rispundere manageriald
se efectueazd in raport cu numarul SNCI/compartimentelor implementate integral, dupa
cum urmeaza:

a) sistemul CIM este conform daci sunt implementate integral toate cele 20
SNCI/compartimente;

b) sistemul CIM este partial conform dacd sunt implementate integral intre 9 si 19
SNCI/compartimente;

c) sistemul CIM este neconform dacd sunt implementate integral intre 1 si 8
SNCI/compartimente.

29. Declaratia de rispundere manageriald se plaseazi pe pagina web oficiald a
entitdtii publice anual, pina la data de 1 martie.

anexanr. 1

anexanr. 2

anexanr. 3




